
Bad Ragaz, 18. November 2022 

Der Golf Club Bad Ragaz ist  
erneut ein ausgezeichneter Arbeitgeber 
 
Die Mitarbeiter des Golf Club Bad Ragaz haben ihre Stimme abgegeben und ihren Arbeitgeber zu einem der 

besten in der Schweiz gekürt. In der Kategorie «Kleine Unternehmen – 50 bis 99 Mitarbeiter» kann sich der 

Golf Club weiter nach vorne arbeiten und verbessert sich um einen Platz auf Rang vier. 

 
Der Golf Club Bad Ragaz zählt seit vielen Jahren zu den ersten (Golf-)Adressen im Land. Auch 2022 gehört er wie-
derum zu den besten Arbeitgebern des Landes. Dies wurde am Donnerstagabend anlässlich der Verleihung der 
Swiss Arbeitgeber Awards (SAA) bestätigt. Der Golf Club Bad Ragaz konnte die renommierte Auszeichnung zum 
zweiten Mal in Folge entgegennehmen und gleichzeitig ist es dem GCBR auch gelungen seine Platzierung noch-
mals zu steigern – neu belegt er den vierten Rang. Insgesamt waren in den vergangenen Wochen und Monaten 
rund 42'000 Angestellte aus 145 Unternehmen in der Schweiz und dem Fürstentum Liechtenstein aufgefordert, 
ihren Fragebogen für den SAA abzugeben. Gesucht wurden die besten Arbeitgeber der Schweiz und des Fürsten-
tums Liechtenstein. Der Swiss Arbeitgeber Award ist der aussagekräftigste Award zur Beurteilung der Arbeitgebe-
rattraktivität. Denn bei diesem Award zählen einzig und allein die detaillierten Beurteilungen der eigenen Mitarbei-
tenden. Der wissenschaftlich entwickelte Fragebogen besteht dabei aus rund 60 Fragen. Bei der mittlerweile 22. 
Vergabe des SAA erreicht der Golf Club Bad Ragaz in der Kategorie «Kleine Unternehmen (50 bis 99 Angestellte)» 
den hervorragenden vierten Rang.  
 
Die Geschäfts- und Personalleitung des Golf Club Bad Ragaz orientiert sich bei ihrer Führungsdevise am Leitsatz: 
«Streben nach Perfektion». Und fokussiert ihr tägliches Wirken darauf, jeden Mitarbeiter als individuelle Persön-
lichkeit zu sehen und dessen Fähigkeiten gezielt einzusetzen und zu fördern, dabei aber immer weiter nach vorne 
zu streben. «Dass wir erneut eine Top-Platzierung erhalten haben und uns sogar nochmals verbessern konnten, 
zeigt, dass wir auf dem richtigen Weg sind», sagt Ralph Polligkeit und freut sich mit seinem Team vom Golf Club 
Bad Ragaz.  
 
Der Swiss Arbeitgeber Award ist die grösste Benchmarking-Initiative der Schweiz. Seit über 20 Jahren werden die 
besten Arbeitgeber der Schweiz und des Fürstentums Liechtenstein ausgezeichnet. Hinter dem SAA steht der 
Schweizerische Arbeitgeberverband, HR Swiss und die WEKA Schweiz. Der SAA ist der aussagekräftigste Award 
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zur Beurteilung der Arbeitgeberattraktivität. Denn bei diesem Award zählen einzig und allein die detaillierten Beur-
teilungen der eigenen Mitarbeitenden. Der wissenschaftlich entwickelte Fragebogen besteht dabei aus rund 60 
Fragen.  
 
Der Wettbewerb wurde in vier Kategorien ausgetragen. Insgesamt wurden 48 Unternehmen ausgezeichnet. Be-
sonders erfreulich bei der diesjährigen Verleihung - drei Tochterbetriebe der Grand Resort Bad Ragaz AG schaffen 
den Einzug unter die Top Ten des Swiss Arbeitgeber Award 2022. Der Golf Club Bad Ragaz schafft es auf Rang 
vier, die Tamina Therme landet auf dem achten Rang und das Casino Bad Ragaz wird Zehnter.   
Alle drei Unternehmensbereiche gehören zum Grand Resort Bad Ragaz, dem grössten Arbeitgeber in der Region 
Sarganserland. 
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